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 （１）会社の概要 

 

                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             本  社：大阪市北区大淀中１丁目１番 30 号 

             事業内容：◇ 仲介事業   住宅・土地・事業用不動産売買の仲介 

         ◇ 賃貸事業   不動産の賃貸借及び維持・管理 

         ◇ 開発事業   都市開発・土地有効利用・マンション分譲 

        ◇ 保険事業   損害保険代理業及び生命保険の募集に関する業務 

         ◇ 前各号に付帯する諸般事業 

             営 業 所：大阪エリア（１０カ所）、奈良・和歌山エリア（４カ所）、 

                  兵庫エリア（５カ所）、京滋エリア（６カ所）、合計２５カ所、４４営業所 

  （２）仕事の内容 

     ◇どんな仕事 

総務部人事課で、主に健康診断関係の仕事をしています。当社には、４０３名の社員がおり、１人ひと

りに電話で健康診断の日程調整をし、健康診断結果の管理、請求書の処理をし

ています。他には、電話応対、備品管理、福利厚生の管理・利用促進、採用活

動の補助などもしています。どれも責任のある仕事ばかりで、やりがいを感じ

ています。 

 

        ◇仕事の流れ（代表的な一日の動き） 

まず、当社の朝はラジオ体操から始まります。そして朝礼をし、業務スタート

です。基本的にパソコン入力・電話応対をしていることがほとんどです。採用

活動の時期になると、合同説明会に参加したり、１日中選考の受付をすること

もあります。 

 

 

仕事の内容 

ＳＨＯＩＮしごとナビ キャリア情報 

 

会社の概要 積和不動産関西株式会社は 

心と心のつながりを大切に考えています 

積水ハウスグループの一員として快適な住空間を提供。不動産の売買、仲介から
賃貸事業、不動産開発事業などに取り組み、お客様一人ひとりに心から満足いた
だける総合不動産企業を目指しています。 



 

 

 （３）仕事のやりがい（嬉しかったこと、つらかったこと） 

普段上司に頼まれた仕事をこなし、「ありがとう。助かったよ！」と言われることが嬉しかったことの

１つです。これからも、もっと頑張ろうと思っています。 

 

 （４）仕事上の成功談や失敗談 

電話応対の際、敬語を間違えて言ってしまったことがしばしばあり、反省しました。また、社外の人か

らの電話で名前を聞き取れなくて、何回も聞き直してしまったことがありましたので、そのようなこと

がないように落ち着いて電話に出るように努めています。 

 

 （５）この会社を選んだ理由 

他社に比べて、風通しのよい会社であると思ったからです。入社した今でも当社の風通しがよい印象は

変わっていません。私の考えとしては、堅い雰囲気の職場で働くよ

りも穏やかな雰囲気の職場のほうが働きやすいと思っていますの

で、今の環境で働かせていただいて嬉しく思います。 

また、女性が働きやすい職場というのもこの会社を選んだ理由の１

つです。育児制度が本当に充実していて、最長子どもが３歳になる

まで育児休暇を取得することができ、子どもが小学３年生になるま

で短時間勤務で働くことが可能です。実際に育児休業から復帰され

て長く働かれている女性の先輩もたくさんいらっしゃるので、安心してこの会社を選びました。 

 

 （６）この仕事に必要なもの（スキル、能力など） 

営業職希望の場合は、宅地建物取引主任者の資格が必要になります。資格の有無は選考には関係ありま

せんので、入社後に取得可能です。事務職希望の場合は、資格は特に必要ありません。基本的なパソコ

ンスキル（Word、Excel）があれば業務をこなせます！ 

 

 （７）今後の目標 

もっと自分で考えて行動できるようになることが目標です。最初は

わからないことがあればすぐに上司に聞いていましたが、自分で考

えることも重要だと思います。自分で解決できることは自分で処理

して、それが無理なことは上司に相談するという判断力を身につけ

ていきたいです。 

 

 （８）就職活動へのアドバイス 

①積極的に行動する！ 

就活はどれだけ会社に足を運ぶかが重要になってきます。説明会に

行かなければ選考を受けることすらできません。行動するのがつらいと思う時期もあると思いますが、

諦めないで行動してください！ 

②ＯＢ訪問をしっかりする！ 

説明会や選考だけでは、社員の雰囲気やその会社の社風を知ることは難しいです。現場で働いている人

のお話をしっかり聞いて、自分に合っている会社か判断することをオススメします。キャリアセンター

を通して訪問したり、会社に直接連絡して訪問したりと、方法は様々あるのでぜひ活動してみてくださ

い！ 私も、会社で許される範囲のＯＢ訪問を歓迎していますので、訪問希望の人はご連絡ください！ 
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